ESTATUTO SOCIAL
ASSOCIACAO SABER PSICANALITICO - ASP

3 CAPITULO i
DA DENOMINACAO, FORO, SEDE SOCIAL, DURAGAO E FUNCIONAMENTO

Art. 1° A Associacdo Saber Psicanalitico, também designada pela sigla ASP, é uma
associagcdo civil de direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia
administrativa e financeira, com atuag&o junto aos seus associados, cujas
atividades reger-se-8o pelo presente Estatuto Social, pela Constituicdo Federal,

pelo Codigo Civil Brasileiro e demais legislagdes vigentes que lhe for aplicavel.

Art. 2° A ASP tem foro e sede social em Caruaru, Estado de Pernambuco, estando
localizada na Rua Visconde de inhauma, n® 1361, Sala 408, Edificio Luna de Melo
Motta, Mauricio de Nassau, CEP 55.014-410.

Paragrafo anico. A localizacdo da sede podera ser alterada a qualquer tempo,
mediante deliberacdo em Assembleia Geral.

Art. 3° A ASP tem prazo de duragdo indeterminado.

Art. 4° A ASP pautar-se-a pelo Regimento Interno que, aprovado pela Assembleia
Geral, disciplinara o seu funcionamento.

CAPITULO It
DOS FINS SOCIAIS

Art. 5° No desenvolvimento de suas atividades, a ASP tomara como principio ético
a valorizag@o dos marcadores sociais de raga, cor, sexo, crenga, orientacio sexual,
identidade de género, classe e pessoa com deficiéncia, ndo fazendo qualquer
disting@o entre seus associados e parceiros. Observando, ainda, os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.
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Art. 6° A ASP tem por finalidade geral o estudo, o ensino, a pesquisa, o
desenvolvimento, a aplicacdo e a divuilgacdo da Psicandlise, bem como o
aprimoramento profissional de seus associados e associadas.

§ 1° O termo Psicanélise se refere a teoria da estrutura e fungéo psiquicas e a

técnica de investigacéo e tratamento, conforme regimento interno.

§ 2° A ASP pode ser filiada a outras instituicbes ligadas ao estudo e difusdo da
Psicanalise, desde que os objetivos destas ndo entrem em conflito com os padrdes
minimos éticos da Psicandlise, de acordo com o regimento interno desta
associacgao.

Art. 7° Constitui finalidade especifica da ASP a conjuncdo de esforcos, a

articulacdo de objetivos e a harmonia de procedimentos, o que consistira. -

principalmente em:

| - criar @ manter seminarios tedricos e clinicos destinados a formagéo de novos e

novas psicanalistas;

Il - estimular a unido entre seus membros voltada a aquisicdo, desenvolvimento,
difusao e aplicagédo dos conhecimentos psicanaliticos;

Il - manter intercBmbio cultural, cientifico e diddtico com outras
instituigées/associagdes/sociedade psicanaliticas que dialoguem dos mesmos

principios da ASP, de acordo com o regimento interno;
IV - dialogar e contribuir com demais instituicdes da sociedade civil;
V - desenvolver trabalhos cientificos em Psicanalise;

VI - publicar periodicamente boletim informativo das atividades e trabalhos
cientificos desenvolvidos;

VIl - promover eventos e cursos de atualizagdo cientifica e extensdo para
estudantes universitarios/universitarias, profissionais de areas afins e populagéo
em geral;

VIl - desenvolver atividades e projetos de natureza cultural e social relacionados 2
Psicanalise;

IX - desenvolver atividades de pesquisa em Psicanalise;
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X - zelar pelos principios eticos que regem a conduta profissional de seus
membros, segundo ¢ regimento interno.

Art. 8° A ASP poderé organizar-se em tantas unidades de prestacéo de servicos

quantas se fizerem necessarias, as quais reger-se-ao pelo Regimento Interno.

Art. 9° A fim de cumprir suas finalidades, a ASP podera firmar convénios ou
contratos e articular-se, pela forma conveniente, com 6rgaos ou entidades, publicas

ou privadas.

Art. 10. A ASP n&o distribui, entre seus associados, diretores, empregados,
parceiros ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonifica¢des, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugéo
das suas atividades fins. |

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Secdo |
Consideracodes Gerais

Art. 11. A ASP é constituida por um ndmero ilimitado de membros associados,
psicanalistas, formados ou em formacgéo, que preencham os critérios de admisséo
para o exercicio de direitos e deveres especificados neste Estatuto e/ou no
Regimento Interno.

§ 1° O ingresso/admisséo de noves membros no quadro associativo da ASP dar-
se-a nos termos deste estatuto e do Regimento Intemo.

§ 2° A condic&o de associados € intransferivel, indelegavel e indisponivel.

§ 3° A admissdo de novos membros nas categorias provisério/a, estagiario/a ou
convidada/o dar-se-a por meio de entrevista com psicanalistas efetivos/as da ASP.
Exceto aqueles/as que forem convidados/as pela diretoria ou por membro efetivo.

§ 4° Todos os membros pertencentes ao quadro associativo da ASP deverdo
obrigatoriamente manter suas obrigacdes estatutarias.

§ 5° A desassociagdo constitui direito potestativo do associado. /\)&%Q

Q‘//,/"D/




G N R B
ed

§ 6° O associado pode desligar-se a qualquer momento, mediante declaracéo
recepticia de vontade (requerimento, protocolo na secretaria ou carta com aviso de
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recebimento) que surtira efeitos a partir do recebimento da comunicagdo pela
Associacao.

Art. 12. Os associados distribuem-se nas seguintes categorias:

| - membros fundadores: psicanalistas que participaram da Assembleia de fundagéo

da ASP, assinando a respectiva ata e comprometendo-se com suas finalidades:

Il - membros efetivos: psicanalistas que cumpriram todas as exigéncias do
Regimento Interno da ASP e f oram aprovados/as por maioria simples de votos em
Assembleia Geral a partir da indicacdo da maioria dos associados fundadores;

Il - membros honorérios: aqueles que prestaram inestimavel contribuicdo a-~
Psicandlise efou & ASP e tiverem seu nome proposto pelo Conselho Diretor e
aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada para este
fim;

IV - membros provisérios: aqueles que cumpriram todas as exigéncias do

Regimento Interno do Instituto de Psicanalise da ASP para iniciar sua formagdo em
Psicanalise;

V — membros estagiarios: aqueles que cumpriram todas as exigéncias do

Regimento Interno da ASP e se encontram aptos a iniciar os estégios clinicos;

VI —membros convidados: psicanalistas que vieren_l a integrar o quadro associativo
da ASP mediante convite da Diretoria ou por proposta de Membro Efetivo, devendo
ser referendado em Assembleia Geral Extraordinaria.

§ 1° Os Membros Fundadores da ASP que ainda n&o tiverem concluido seu
percurso formativo até a data de aprovacdo deste Estatuto serdo considerados
Membros Estagiarios.

§ 2°Passardo automaticamente & categoria de Membro Efetivo os Membros

Fundadores a que se refere o § 1° do artigo 12 quando obtiverem o Titulo de

Psicanalista pela ASP. : M
/

§ 3° Os Membros Fundadores da ASP terdo direito de votar e serem votados,

independentemente de sua categoria. /\)&}S\(
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§ 4° Os membros provisérios sdo aqueles que podem participar de todas as
atividades da ASP, sem direito a votar ou ser votado em reuniées administrativas
e/ou Assembleias Gerais, salvo as situagdes previstas nas Disposicdes Gerais e
Transitérias deste Estatuto.

§ 5° O Membro Estagiério deveréa ser supervisionado/a por uma/um psicanalista da
ASP e em caso de desisténcia ou paralizagdo do curso de formacao tera seu
registro automaticamente cancelado.

§ 6° O Membro Honorério estara isento de qualquer obrigacdo financeira perante a
ASP, podendo participar de todas as suas atividades, sem direito a votar ou ser
votado em reunides administrativas e/ou Assembleias Gerais.

§ 7° Psicanalistas pertencentes a outras instituigdes podem solicitar seu ingresso
ao Conselho Diretor da ASP como Membro Convidado, mediante apresentacao de
carta de intencéo e Curriculum Vitae acompanhado de histérico, que sera analisada
pela Diretoria, ficando seu ingresso condicionado a homologacédo em Assembileia
Geral Extraordinaria.

§ 8° Apds um periodo minimo de 02 (dois) anos, 0 Membro Convidado pode pleitear
sua passagem a condicdo de Membro Efetivo, de acordo com critérios

estabelecidos no Regimento Interno da ASP e referendado em Assembleia Geral;

§ 9° Decorridos 03 (trés) anos de seu ingresso, o Membro Convidado que ndo
passar a condicdo de Membro Efetivo sera desligado do quadro associativo da
ASP, sem direito a recurso;

§ 10. O Membro Convidado pode participar de todas as atividades da ASP, a
critério do Conselho Diretor e obedecidos os critérios estabelecidos em Regimento

Interno;

§ 11. O Membro Convidado tem direito a voz, mas nao tem direito a votar ou ser
votado em reunifes administrativas e/ou Assembleias Gerais.

Art.13. Todos os associados desfrutam igualmente dos mesmos direitos, deveres
e garantias, conforme instituido neste Estatuto Social.
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Art.14. O titulo de associado constitui direito personalissimo, ndo havendo
possibilidade de transmiss&o por alienacdo, doagdo, heranca ou quaiquer outra
forma, extinguindo-se os direitos e garantias com a morte do associado ou a
liquidacdo da pessoa juridica da Associacéo.

Secdo i
Dos Direitos, Deveres e Garantias dos Associados

Art. 15. S3o direitos dos membros da ASP quites com suas obrigacdes sociais:

| - frequentar a sede e participar das atividades da ASP, de acordo com sua

categoria;

il - participar das Assembleias Gerais, convocadas na forma deste Estatuto, de

acordo com sua categoriag;
lll - integrar e participar de Comissdes, conforme normatizacao propria;

IV - encaminhar representacao as Assembleias Gerais e/ou Comissdes, solicitando
exame de situacées especificas;

V - concorrer & eleigdo para Diretoria da ASP, nos termos deste Estatuto;

VI - solicitar licenciamento ou retirada do quadro associativo da instituigcao.

§ 1° Terao direito a votar e ser votado apenas os Membros Efelivos e Membros
Fundadores quites com seus deveres estatutarios.

§ 2° Os Membros Provisérios e Estagiarios terdo direito a voz, mas ndo podem
votar e serem votados nas elei¢cdes para formacgéo dos Conselhos Diretor e Fiscal
da ASP.

§ 3° A forma de licenciamento sera definida em regulamentac&o propria, aprovada
em Assembleia Geral.

§ 4° A solicitagdo de retirada do quadro associativo por parte de membro da ASP
devera ser homologada pelo Conselho Diretor, sem necessidade de ratificacdo pela
Assembleia Geral.

§ 5° A retirada tem carater definitivo, obrigando novo procedimento de filiacdo para

readmissac do membro retirante aos quadros da ASP.
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§ 6° A categoria de Membro Honorério esta isenta do pagamento de mensalidade.
Art. 16. S3o deveres de todos os associados:

| - observar, acatar e cumprir este estatuto, o regimento e as deliberacées

regulamentares tomadas pela Assembleia Geral:

Il - exercer a Psicanalise dentro dos principios éticos e aprimorar a capacidade
cientifica;

[l - cooperar e zelar para a realizagdo das finalidades da ASP:

IV - participar das atividades cientificas, culturais e sociais da ASP, contribuindo
com seu apoio para o crescimento da instituicio;

V - integrar os 6rgéos ou comissdes para os quais forem eleitos ou designados,_ -

cumprindo mandatos, encargos e tarefas atribuidos pela Assembleia Geral ou pela
Diretoria;

VI - pagar as contribuigdes financeiras, estabelecidas em Assembleia Geral,

conforme sua categoria;

VIl - participar das Assembleias Gerais, convocadas na forma deste Estatuto, de
acordo com sua categoria;

VIl - comunicar a secretaria da ASP, por escrito, mudanca de endereco residencial,
profissional e eletrénico;

IX - abster-se de misturar a pratica psicanalitica com outras formas de psicoterapias
n&o condizentes com a técnica e a ética da Psicandlise nomeadamente (hipnose,
constelagdo familiar, acupuntura, 6leos essenciais, TCC, PNL, dentre outras), de
acordo com o Regimento Interno da ASP;

X - zelar pelo bom nome da instituicao;

Xl - zelar pela preservacéo do patriménio da ASP;
XlI - cooperar para o desenvolvimento e a realizacéo das atividades da Associac3o;

Xl - fazer cumprir este Estatuto Social e as deliberacdes decorrentes da
Assembleia Geral e do Conselho Diretor.
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§ 1° O ndo cumprimento dos itens acima sujeitara o membro infrator &s penalidades
previstas no artigo 21 deste Estatuto.

§ 2° O membro da ASP que deixar de pagar a contribui¢éo financeira mensal por
03 (trés) meses consecutivos, ou qualquer outra contribuigdo financeira fixada pela
Assembleia Geral, podera ser suspenso pelo Conselho Diretor, apés notificacéo
por escrito e ciéncia do membro inadimplente, caso a divida néo seja quitada no
prazo previamente determinado.

§ 3° No caso previsto no paragrafo anterior, o Conselho Diretor fixara na referida
notificacdo o prazo para pagamento da divida acumulada, acrescida das despesas
de cobranca. Findo o referido prazo e permanecendo a inadimpléncia, a Diretoria

encaminharé a Assembleia Geral proposta de exclusdo do membro inadimplente,

sem prejuizo do respectivo processo de cobranga judicial.

§ 4° Mesmo apés excluidos do quadro societério, a pedido ou por deliberacdo da
assembleia, os ex-socios continuardo obrigados pelas contribuicdes devidas

(mensalidades ou taxa de rateio), vencidas em periodo anterior a essa exclusao.

§ 5° Em carater excepcional, a Assembleia Geral podera estabelecer normas de
iIsencdo temporaria, parcelamento ou adiamento do vencimento dos valores
inadimplidos.

§ 6° lgualmente em carater excepcional, a Assembleia Geral podera analisar
solicitagcdes de suspenséo total ou parcial de contribuicdes financeiras de membros
adimplentes. A suspensdo sera sempre de natureza temporaria, cabendo &
Assembleia Geral definir seu periodo de vigéncia.

§ 7° O associado, membro do Conselho Diretor, que faitar por trés reunibes
consecutivas ou seis alternadas no ano, sem justificativa, sera automaticamente

destituido do seu cargo, devendo ser substituido.

Art.17. Os membros da ASP ndo respondem, solidariamente ou subsidiariamente,
pelas obrigagdes sociais e encargos assumidos pelo Conselho Diretor que ndo

tenham sido referendados em Assembleia Gerali.
Art. 18. E possivel a cumulagdo de cargos quando ndo houver incompatibilidade.

Art. 19. E vedado aos associados falar em nome da instituicdo e utilizar seus

simbolos, salvo se expressamente autorizados pelo Conselho Diretor.
; J

/'%4?/%2:;9’

v / ~



L ® |
s

Art. 20. Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fungdo que
Ihe tenha sido legitimamente conferido, a n&o ser nos casos previstos em lei ou
neste Estatuto.

Secao lll
Das Penalidades, Demissao e Exclusdo dos Associados

Art. 21. Sdo penalidades previstas neste Estatuto:

| - Adverténcia verbal;

Il - Adverténcia por escrito;

il - Suspensao;

IV - Excluséo.

§ 1° A adverténcia verbal ou por escrito é de competéncia do Conselho Diretor.

§ 2°. A suspensé@o é penalidade de competéncia do Conselho Diretor sendo
aplicavel nos casos de descumprimento ao estabelecido nos incisos I, VI e IX do
artigo 16 deste Estatuto.

§ 3° A exclusdo € penalidade de competéncia do Conselho Diretor aplicavel na

hipétese de falta grave, nos moldes do artigo 23 deste Estatuto.

§ 4° O membro em atraso por mais de trés meses terd seus direitos
automaticamente suspensos e o atraso superiof a seis meses configura justa
causa, dando motivo a exclus&o do quadro associativo da ASP, sem impedir a
cobranca judicial do valor em atraso.

§ 5° O membro infrator terd prazo de vinte dias a contar do recebimento da
notificag@o protocolada para apresentar defesa escrita, para apreciagéo e posterior
decisao do Conselho Diretor.

§ 6° De todas as decisbes cabera recurso hierarquico a Assembleia Geral, no prazo
de 15 (quinze) dias a contar da data da notificacdo da decisao.

§ 7° Nos casos das penalidades previstas no inciso Il do caput, a Comiss&o de Etica
devera ser acionada pela Diretoria para elaborar parecer fundamentado, que sera
apreciado em Assembleia Geral.
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Art. 22. A qualidade de associado perde-se pela:

| - exclusao;

Il - superveniéncia de incapacidade civil;

Il - falecimento;

IV - demisséo;

V - extingdo da Associac&o na forma prevista em lei.

Art. 23. Constitui justa causa para excluséo, entre outros motivos, o associado que:

| - ndo cumprir com as obrigagdes que lhe forem atribuidas em raz&o do cargo ou

funcao;

Il - praticar atos lesivos aos interesses da Associacdo ou que a comprometam

moralmente denegrindo sua imagem e reputacéo, quer pessoalmente ou meio de
pessoa interposta, em ambito local, estadual, nacional ou intemacional, por meio

de qualquer veiculo de comunicag¢do ou midia interativa;

[l - proceder com ma administracéo de recursos materiais e financeiros, fungiveis

ou infungiveis, tangiveis ou intangiveis;

IV - infringir intencionalmente normas previstas neste Estatuto e regulamentos da

Associacéo e 0 ndo cumprimento das obrigagbes sociais que eles impdem;

V - ndo realizar o pagamento da contribuicdo mensal, por mais de 90 dias, caso

permaneca a inadimpléncia apos notificacéo do Conselho Diretor,

VI - nos casos de condenacdo transitada em julgado por falta ética grave em
Conselho Profissional;

VIl - os casos de condenacao transitada em julgado por crime atentatério & vida ou

a dignidade humana.

Paragrafo tnico. No caso de exclus&o, a Comissao de Etica e/ou o Conselho
Diretor da ASP podera(do) contratar parecer juridico que sera apreciado em
Assembleia Geral juntamente com o parecer da Comisséo de Etica.
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Art. 24. A exclusdo do associado s6 é admissivel havendo justa causa, e assim
reconhecida em procedimento que assegure o amplo direito de defesa, nos termos
previstos neste Estatuto.

Paragrafo unico. A excluso do associado far-se-a mediante aprovacéo da maioria
simples do Conselho Diretor.

Art. 25. Da decisdo que aprovar a exclusdo do associado podera ser interposto
recurso, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicagéo da decisdo, para
a Assembleia Geral, hipotese em que para a exclusdo devera haver aprovacédo de
1/3 dos presentes nesta Assembleia.

Paragrafo Gnico. A exclusdo considerar-se-a definitiva se o associado n&o recorrer

no prazo previsto no caput.

Art. 26. O Conselho Diretor poderd readmitir o associado excluido, mediante
aprovacao de 2/3 da Assembleia Geral.

Art. 27. Qualquer associado podera demitir-se, bastando apresentar por escrito
declaracéo de demissdo ao Conselho Diretor.

CAPITULO IV
DA CONSTITUIGAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAQS DELIBERATIVOS

Secdo |l
Consideracdes Gerais

Art. 28. A ASP ¢ Associaggo ¢ constituida pelos seguintes 6rgdos:

| - Assembleia Geral:
Il - Conselho Diretor:

Il - Conselho Fiscal:
IV — Comissées;

V — Comissao de Etica

by
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Art. 29. As atividades dos/as diretores e membros, relacionadas a estrutura
administrativa e executiva da ASP, sdo inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado

o recebimento de qualquer lucro, gratificacéo, bonificagdo ou vantagem.

Secao
Da Assembileia Geral

Art. 30. A Assembleia Geral € o 6rgéo maximo da ASP, nos limites da lei e deste
Estatuto, com poderes para discutir e decidir sobre todos os assuntos e atos da
entidade, sendo constituida pelos Membros Efetivos e Fundadores em pleno gozo
de seus direitos estatutarios e quites com suas obrigacdes, com direito a voz e voto,
e Membros Provisorios, Membros Estagiarios e Membros Convidados, com direito
a voz e sem direito a voto.

Art. 31. Compete a Assembileia Geral:

| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social;

Il - eleger e dar posse aos membros do Conselho Diretor, Conselho Fiscal, bem
como homologar os nomes dos integrantes das diversas comissdes permanentes

e provisdrias, conforme previsto neste Estatuto e no Regimento Interno da ASP:

Il - eleger os substitutos do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal em caso de
vacancia definitiva;

IV - apreciar e referendar os relatérios da Diretoria, de prestagido de contas e o
balancete do exercicio anterior, bem como aprovar o orgamento anual;

V - discutir e aprovar todos os empreendimentos da ASP;

VI - referendar os nomes de novos membros;

VIl - decidir sobre os recursos interpostos pelos associados;

VIl - aprovar e alterar o Regimento Interno;

IX - instituir e alterar codigos de conduta;

X - admitir e excluir associados;

Xl - deliberar sobre a aquisicdo de bens;
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XIi - aprovar o valor das contribui¢des financeiras mensais e eventuais;
XIli - aprovar e/ou reformar o Estatuto nos seus préprios termos;

XIV - aprovar as diretrizes e a estrutura curricular da formacéo de novos/as
psicanalistas da ASP;

XV - deliberar em caso de irregularidades cometidas por associados da ASP, pela
Diretoria, Conselho Fiscal e/ou Comissoes;

XV1 - deliberar sobre a dissolucdo da ASP, apds prévio parecer favoravel da
Diretoria, decidindo sobre a quuidagéo e destino do patrimdnio social.

Xl - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais da Associacao;

Xl - decidir sobre outros assuntos de interesse da Associacdo que nao estdo
elencados nos incisos anteriores.

§ 1° A destituicdo dos administradores dependera do voto de 2/3 (dois tergcos) dos
presentes na Assembleia, especialmente convocada para este fim, sendo
necessaria a presenca da maioria absoluta dos associados em primeira
convocacao e de mais de 1/3 (um terco) dos associados nas convocagdes

seguintes.

§ 2° A convocacgao das Assembleias Gerais € de responsabilidade do Presidente
da ASP.

§ 3° As Assembleias Gerais serdo convocadas formalmente por e-mail ou carta
encaminhada aos associados com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia,
na qual constara a data, o local e a respectiva ordem do dia.

§ 4° As Assembleias Gerais serdo instaladas em primeira convocagao, com dois
tercos de seus membros; em segunda convocagdo, com um tergco de seus
membros; em terceira e ultima convocagdo, com qualquer nimero de membros,
salvo exigéncia legal de quérum especiai. As convocagdes acontecerdao em
intervalos de quinze minutos.
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§ 5° As Assembleias Gerais sdo presididas pelo/a Presidente da ASP ou, na
auséncia deste/a, por associado/a por ele/ela designado/a, conforme disposicbes
estatutarias.

§ 6° Nao ha voto por procuragéo.

Art. 32. As decisbes tomadas em Assembleia Geral s&o soberanas, devendo ser
acatadas por todos/as os/as associados/as da ASP.

Art. 33. Ha necessidade da presenca de dois tergos dos associados, em pleno gozo
de seus direitos, para, em Assembleia Geral Extraordinéria, especialmente
convocada para o fim, deliberarem sobre os seguintes assuntos:

| - mudanga de Estatuto;
Il - exclusdo de membros;
11l - demiss&o da Diretoria € do Conselho Fiscal.

§ 1° Para as deliberagbes acima, € necessario o voto concorde de 2/3 (dois tercos)

dos presentes em Assembileia.

§ 2° Para deliberar sobre a dissolugdo da ASP, ha necessidade de % (trés quartos)
dos membros, em pleno gozo de seus direitos, presentes na Assembleia Geral
convocada especificamente para este fim. Aprovada a dissolucdo, a Assembleia
Geral pode igualmente deliberar sobre o destino a ser dado ao seu patriménio,

respeitando o direito dos/das associados/as.

§ 3° As demais decisdes sdo tomadas por maioria simples dos/das presentes.
Art. 34. Compete privativamente a Assembieia Geral:

| - destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

Il - alterar o Estatuto Social por maioria absoluta dos associados;

Il — decidir sobre a extingdo da Associacao, dependera do voto de 2/3 (dois tercos)
dos presentes na Assembleia, especialmente convocada para este fim, sendo
necessaria a presenga da maioria absoluta dos associados.

Art. 35. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano para:
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| - aprovar proposta de programacéo anual da Associacdo, submetida pelo
Conselho Diretor;

Il - apreciar e aprovar relatério anual da gesto executiva, submetido pelo Conselho
Diretor;

Il - discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal,
referente ao exercicio anual findo.

Art. 36. A Assembleia Geral realizar-se-a, extraordinariamente, quando convocada:

| - pelo Presidente;
Il - pelo Conselho Diretor;
il - pelo Conselho Fiscal;

IV - por requerimento apresentado por 1/5 dos associados quites com as

obrigacdes sociais.

Art. 37. A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada a qualquer tempo para
a solucio de problemas emergentes e/ou urgentes e decidir sobre recurso contra
exclusdo de associado.

Art. 38. A convocacgdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na
sede da associagdo, por circulares, carta, e-mail ou qualquer outro meio de
comunicacdo com aviso de recebimento, enviada a todos os associados, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias e se instalara com o quérum de ao menos
1/3 (um tergo) dos associados em primeira convocagio e, com qualgquer nimero de
presentes, em segunda convocacado, a menos que de forma diversa requeira a
matéria objeto de discussdo da Assembileia.

Art. 39. As decisGes da Assembleia Geral, quando ndo houver expressamente
determinacdo diversa/conflitante, serdo tomadas por maioria simples dos
presentes, observado os limites deste Estatuto.

Secdo il
Do Conselho Diretor

L )
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Art. 40. O Conselho Diretor sera eleito pela Assembleia Geral, com mandato de 02
(anos) anos, podendo haver reeleigcao.

Paragrafo tnico. Os membros do Conselho Diretor permanecerdo no exercicio de
seus cargos até a posse dos novos membros.

Art. 41. O Conselho Diretor da ASP é constituida de cinco Membros Efetivos, nos
seguintes cargos:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

Il - Diretor/a de projetos;
IV - Tesoureiro/a;

V - Secretarialo.

§ 1°0s Membros Fundadores poderdo ocupar cargos de Diretoria,
independentemente de sua categoria.

§ 2° No caso de vacéncia do cargo de Presidente, a vaga sera preenchida pelo/a
vice-presidente, que convocara Assembleia Geral Extraordinaria num prazo de 10
(dez) dias, para deliberar sobre a necessidade ou ndo de convocagdo de nova
eleicdo.

§ 3° Na ocorréncia de vacancia de qualquer outro cargo de Diretoria que n&o o de
Presidente, este/a designara dentre os demais membros efetivos aquele/a que
assumira as funces do cargo vacante. Devendo tal indicacdo ser referendada em
Assembleia Extraordinaria.

§ 5° Se ocorrer renuncia coletiva ou destituicdo dos componentes da Diretoria por
Assembleia Geral Extraordinaria, a propria AGE designara o Presidente Interino,
que convocara Assembleia Geral Extraordinaria para elei¢des dentro de 15 (quinze)
dias, nos termos deste Estatuto.

§ 6° O Conselho Diretor reunir-se-2 mensalmente para deliberar sobre questbes
inerentes ao funcionamento da ASP que estejam sob sua algada. A periodicidade

das reunides podera ser modificada pelo/a Presidente, caso se faga necessario.
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§ 7° Em casos excepcionais, o mandato do Conselho Diretor pode ser prorrogado
por um periodo n&o superior a 6 (seis) meses, desde que referendado por
Assembleia Geral.

§ 8° Toda composigdo do Conselho Diretor devera ter, obrigatoriamente, ao menos,
um Membro Fundador em sua composigao.

§ 9° Apos reeleigdo presidente e vice-presidente sé poderdo concorrer a outros
cargos da diretoria, exceto os de presidente ou vice-presidente. Voltando a poder

concorrer aocs mesmos apoés dois anos afastados do cargo.

Art. 42. O Conselho Diretor ndo pode transigir, renunciar direito, alienar, hipotecar
ou onerar bens da ASP, sem prévio parecer da Assembieia Geral.

Art. 43. Compete ao Conselho Diretor:

| - elaborar e submeter & Assembleia Geral a proposta de programacéo anual da

Associacio;
[l - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social,

ii - deliberar sobre a admissao e demissdo de associados;

Il - analisar e aprovar os balancetes contabeis mensais apresentados pela

Tesouraria;

IV - elaborar e executar programa anual de atividades;

V - elaborar e apresentar, 2 Assembleia Geral, o relatdrio anual;

VI - estabelecer o valor da mensalidade para os soécios contribuintes;

VIl - reunir-se com instituicbes publicas e privadas para mutua colaboragdo em
atividades de interesse comum;

VIl - prestar contas da administracéo, anualmente;
IX - contratar e demitir funcionarios;

X - regulamentar as ordens proferidas pela Assembleia Geral e emitir ordens
executivas para disciplinar o funcionamento interno da Associacéo;
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XI - estabelecer convénios, contratos e termos de parceria com entidades
nacionais, publicas e /ou privadas, com vistas a implementar programas e projetos
que atendam aos interesses da Associagao;

Xll - receber pedido de demissdo dos associados e tomar as providéncias cabiveis;

XN - criar e extinguir departamentos quando lhe forem conferidos poderes pela
Assembleia Geral, para tanto;

XIV - coordenar e gerir departamentos, quando criados e subordinados a sua
administracdo, podendo, para tanto, nomear e destituir os integrantes e
coordenadores de cada departamento:

XV - convocar a Assembleia Geral.

Art. 44 Os membros do Conselho Diretor deliberardc em colegiado,
ordinariamente, uma vez por més, sob a convocacao do Presidente da Associacdo
ou por maioria de seus componentes, para tratar de assuntos de interesse da

Associacao.

Art. 45. Os membros do Conselho Diretor deliberardo em colegiado,
extraordinariamente, mediante convocagdo do Presidente da Associac&o, para
aprovar os balancetes contabeis mensais, cujas decisdes serdo tomadas por
maioria de seus componentes.

Art. 46. Ao/A Presidente compete:

I - administrar a ASP de acordo com os Estatutos e as deliberacdes que forem
tomadas em Assembleia Geral, observados os dispositivos legais pertinentes;

Il - representar a ASP ativa e passivamente, em Juizo e fora dele, podendo
constituir procuradores com mandatos especificos, observados os limites de suas
atribuicGes, devendo o constituido pertencer & categoria de associado efetivo;

HI - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as decisdes da Diretoria e das
Assembleias Gerais e 0 Regimento Interno;

Il — convocar e presidir as reuniées do Conseiho Diretor e da Assembieia Geral
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IV — presidir a Assembleia Geral:

V — nomear procuradores e eleger poderes para fins especiais em nome da
Associacao;
VI — Admitir e demitir funcionarios:

VIl — assinar com o tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos
que representem obrigagdes financeiras da Associacao;

VIl - convocar e presidir reuniées de Diretoria, com periodicidade minima mensal:

IX - apresentar as Assembleias Gerais Ordinarias os relatérios anuais e de final de
gestao;

X - convocar a Comisséo de FEtica, quando necessario;
Xl - coordenar as reunites da ASP;

XlI - zelar e fiscalizar por tudo quanto pertencer 8 ASP, n3o permitindo que os

fundos sociais sejam investidos em objetos alheios aos preceitos deste Estatuto;

Xl - assinar com o tesoureiro ou seu substituto, conforme estabelecido neste
Estatuto, os seguintes atos: abrir e movimentar contas bancarias, emitir, endossar
e aceitar titulos de crédito que representem obrigacées financeiras da ASP,
autorizar débitos, transferéncias e pagamentos, passar e dar quitacéo, por qualquer
meio, inclusive eletrénico, contratar e distratar e encerrar contas bancarias;

XIV - resolver qualquer caso emergencial, tomando as medidas necessarias para
tal, tendo a responsabilidade de prestar contas a Diretoria na primeira reunido;

XV - submeter & apreciacdo e aprovacdo da Assembleia Geral as diretrizes e
estruturas curriculares definidas para a formac&o de psicanalistas da ASP;

XVI - supervisionar todas as atividades da ASP:

XVII - assinar recibo de compra e venda de bens mdveis com valor de até 10
salarios minimos, em conjunto com o/a tesoureiro/a e outro membro da diretoria.
Bens acima deste valor devera passar por assembleia geral.

Art. 47. Ao/A Vice-presidente compete:
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| - assessorar e substituir ofa Presidente em seus impedimentos, inclusive
assumindo o mandato, em caso de vacancia, até seu término;

Il - manter o patrimdénio da ASP escriturado em livro préprio e dele prestar contas
guando solicitado pela Diretoria ou Assembleia Geral, em parceria com al/o
secretarialo;

Ill - coordenar todas as atividades administrativas da ASP, em conjunto com o0s
coordenadores das comissoes correlatas;

IV - recrutar, selecionar e assessorar os funcionarios da ASP;

V - coordenar o uso da sede e fazer cumprir a normatizagao especifica;
VI - prestar, de modo geral, sua colaboracgéo ao Presidente.

Art. 48. Ao Diretor de Projetos compete:

| - supervisionar todas as atividades cientificas, culturais e sociais da ASP, em

conjunto com os coordenadores das Comissoes afins;

Il - supervisionar, juntamente com a Comissdo de Eventos, os eventos cientificos,

culturais, sociais e de divulgagado da ASP;

lll - supervisionar as publicagbes cientificas da ASP, em conjunto com as

comissdes especificas;

IV - representar a ASP, com o Presidente ou em nome deste, nas atividades e

eventos cientificos, culturais e sociais;

V - avaliar, juntamente com a Diretoria, atividades e projetos cientificos, culturais e
sociais propostos por e/ou para membros da ASP;

VI - submeter a aprovagao da Diretoria o planejamento anual de suas atividades.
Art. 49. Ao/A Tesoureiro/a compete:

| - orientar, analisar e fiscalizar a contabilidade da Associagao;

Il - arrecadar e contabilizar as contribuicbes dos associados, rendas, auxilios e

donativos, mantendo em dia a escrituracao;

11l - pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

20



IV - apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
V - apresentar relatério financeiro para ser submetido & Assembleia Geral:

V - assinar, juntamente com o Presidente, os documentos necessarios para

pagamentos e remessas de valores;
VI - apresentar relatério de receita e despesas sempre que forem solicitados:

VIl - conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos 2
tesouraria;

Vili - apresentar semestralmente ao Conselho Fiscal a escrituragdo da Associagéo,
incluindo os relatérios de desempenho financeiro e contébil e sobre as operacdes

patrimoniais realizadas;
IX - manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

X - prestar contas da gestdo financeira sob sua execugdo perante o Conselho
Diretor e a Secretaria;

X! - por delegagéo de poderes outorgados pelo Presidente, abrir @ movimentar
contas bancarias, requisitar taldes de cheque, emitir cheques, autorizar
transferéncias de valores, autorizar aplicagdes financeiras de recursos disponiveis
e, ainda, endossar cheques e ordens de pagamento para depdsito em conta
bancaria da Associagdo em instituicdo nacional.

Xil - administrar os recursos financeiros da ASP, cabendo-lhes a responsabilidade
dos mesmos:;

Xlil - manter o Conselho Diretor informado das finangas, através de previséo

orcamentaria e elementos contabeis que se fizerem necessarios;

XIV - efetuar movimentagdc bancaria (emitir cheques, etc.), junto com ofa
Presidente;

XV - coordenar e fiscalizar a contabilidade da ASP, realizada por contador/a
contratado/a, prestando contas a Diretoria e/lou Assembleia Geral, quando

solicitado;
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XVI - apresentar o balanco e a previsdo orgamentdria, nas Assembleias Gerais

Ordinarias;
XVII - substituir o/a Presidente, no impedimento deste/a e do/a Vice-presidente;
XVIII - substituir o/a Vice-presidente em seus impedimentos.

Paragrafo Gnico. Qualquer despesa a ser efetuada por qualquer dos membros que
compdem a Diretoria, bem como por seus prepostos e membros de suas
respectivas comissdes, e que nado esteja contemplada no orcamento anual
aprovado pela Assembleia Geral, dependera da prévia e expressa autorizagao do/a
tesoureiro/a, em acordo com o/a Presidente.

Art. 50. Ao/A Secretério/a compete:

I - dirigir e organizar os servigos de Secretaria e de administracdo de pessoal;

Il - secretariar e lavrar as atas de reunidoes do Conselho Diretor e da Assembleia
Geral;

lll - elaborar os editais e as pautas das reunidées do Conselho Diretor e da

Assembleia geral;
IV - organizar e manter os arquivos de documentos da Associagao;
V - publicar todas as noticias das atividades da entidade;

VI - supervisionar os trabalhos de Tesouraria e os contabeis, zelando pelo controle

diario e transparente das contas da Associagao;

VI - contratar o quadro funcional necessario a operacionalizagdo dos planos,

projetos e agdes da Associacio, assim designados pelo Consetho Diretor;

VIl - detalhar e executar metas da programacgé&o anual de atividades aprovadas pelo
Conselho Diretor;

VIIl - prestar contas dos trabalhos efetuados sob a sua execucgdo perante os
Conselhos Diretor e Fiscal,

IX — por delegacdo de poderes outorgados pelo Presidente, representar a
Associagao em juizo e fora dele.
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X - manter o patriménio da ASP escriturado em livro proprio e dele prestar contas
quando solicitado pela Diretoria ou Assembleia Geral, em parceria com a/o vice-

presidente;

Xl - dirigir a secretaria, mantendo a ordem e a regularidade da respectiva
escrituracao dos documentos;

Xl - redigir as atas das reunifes de Diretoria e das Assembleias Gerais:

XHI - substituir o/a Tesoureiro/a em seus impedimentos.

Secao IV
Do Conselho Fiscal

Art. 51. O Conselho Fiscal sera constituido por seis (seis) membros eleitos pela

Assembleia Geral, sendo 03 (trés) titulares e 03 (trés) suplentes, com mandato
coincidente com o mandato do Consetho Diretor.

§ 1° Em caso de vacéncia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até
seu término;

§ 2° Os Conselheiros titulares e suplentes permanecerdo no exercicio de seus
cargos até a posse do novo Conselho Fiscal.

Art. 52. Compete ao Conselho Fiscal:

| - examinar os livros de escrituracdo da Associagao;

I} - fiscalizar a gestao financeira e administrativa da Associacdo, examinando toda
a documentagio contabil;

Il - examinar o balancete apresentado pelo Tesoureiro, dando sua opinido acerca
dos dados apresentados;

Il - apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados pelo
Presidente, Conselho Diretor ou pela Secretaria;
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IV - opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e
sobre as operagbes patrimoniais realizadas pela Associagio, emitindo pareceres
para a Assembleia Geral, quando solicitado pelo Conselho Diretor;

V- requisitar ao Secretario (a), a qualquer tempo, documentacdo comprobatéria das
operagGes econdmico-financeira realizadas pela Associacéo;

VI - opinar sobre a aquisi¢do e alienagéo de bens pertencentes & Associacio;
VIl - acompanhar o trabalho de eventuais auditores extemnos independentes:

VIli - convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.
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Paragrafo unico. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis)

meses e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Secdo V
Das Comissoes

Art. 53. As Comissdes tém como finalidade integrar e coordenar as atividades
cientificas, culturais, sociais e de ensino da ASP.

Paragrafo Gnico. A Comiss3o de Etica tem natureza prépria que a diferencia das
demais comissdes, nos termos deste Estatuto.

Art. 54. A coordenacgo de cada Comissao é exclusiva de Membro Efetivo, indicado
pela Diretoria e referendado em Assembleia Geral.

Art. 55. S3o passiveis de integrar as Comissdes quaisquer membros da ASP em

pleno gozo de seus direitos, salvo o estabelecido no artigo 54 e § 2° do artigo 56. _

Paragrafo unico.Os integrantes das ComissGes serdo convidados pelos
respectivos Coordenadores e referendados pela Diretoria.

Art. 5. Sdo Comissbes previstas neste Estatuto, bem como suas respectivas

areas de competéncias:

| - pesquisa e Publicagdo: planejamento, execugdo e publicagiio de trabalhos
cientificos;
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Il - eventos: planejamento e execugdo de eventos cientificos e culturais internos e

externos;
Il - eleitoral: organizacdo e execugdo das eleicdes da Diretoria;

IV - consultiva: constituida pelos ex-presidentes da ASP e acionada pela Diretoria,
quando necessario, para opinar sobre situagdes e questdes especificas envolvendo
questdes administrativas;

V - ética: nos termos do capitulo IV deste Estatuto;

VI - formagdo: planejamento, execucgéo e avaliagdo das atividades de formacdo de
psicanalistas da ASP.

Paragrafo unico. Poderdo ser criadas outras comissées ndo previstas neste

Estatuto, de carater provisorio ou permanente e a critério da Diretoria, referendadas

por Assembleia Geral.

Secéao Vi
Da Comissio Etica

Art. 56. A Comissdo de Etica compde a estrutura administrativa e executiva da
ASP, conforme estabelecido no artigo 28, inciso V deste Estatuto.

§ 1°A Comissdo de Etica tem cardter ndo permanente e serd instalada por
determinacéo da Assembleia Geral, sempre que necessario, por requerimento da
Diretoria, ou de 1/5 (um quinto) dos membros da ASP,

§ 2° A Comiss&o de Etica sera constituida por 03 (trés) Membros Efetivos eleitos

pela Assembleia Geral que a instalar, sendo um deles escolhido como coordenador.

§ 3° O Membro Efetivo eleito podera se declarar impedido de assumir o encargo,
devendo ser nomeado substituto de imediato pela Assembleia Geral.

Art. 57. Compete a Comisséo de Etica emitir pareceres sobre as seguintes

materias:
| - infragbes ao Estatuto Social e/ou ao Regimento Interno;

Il - infragbes as resolucdes deliberadas em Assembleia Geral:
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Il - conduta ético-profissional dos membros da ASP:

IV - condutas ofensivas a integfidade do relacionamento ético-profissional entre
membros da ASP e/ou outros psicanalistas;

V - casos omissos referentes a questdes éticas e estatutdrias.

Art. 58. Nos casos previstos nos incisos | e Il do artigo anterior, o processo ético-
profissional instruido pela Comiss3o de Etica obedecers ao seguinte rito:

| - recebimento do requerimento de instaurag&o e dos esclarecimentos das partes

envolvidas;

Il - depoimento de todos os individuos citados no requerimento e nos

esclarecimentos, bem como de qualquer pessoa que julgar conveniente ou

qualquer outra providéncia necessaria para atingir suas finalidades:

Il - elaborag&o do relatério conclusivo, que seré encaminhado, juntamente com as
alegacgoes finais das partes envolvidas, ao Presidente da ASP;

IV - apresentacdo do relatério da Comissdo de Etica para apreciacdo da
Assembleia Geral convocada especialmente para este fim, com o minimo de 15
(quinze) dias de antecedéncia.

§ 1° As partes envolvidas serdo comunicadas de todos os tramites da instrucéo do

processo ético-profissional por carta registrada.

§ 2° E de responsabilidade do Coordenador da Comissdo de Etica a guarda em
arquivo préprio sigiloso de todos os documentos a ela confiados, do registro de
suas entrevistas e dos pareceres conclusivos.

Art. 59. Nos casos de indicios de infrag&o ética de qualquer natureza, a Comissao
de Etica da ASP elaborara relatério circunstanciado e, apos referendum pela
Assembleia Geral, para apreciagéo e providéncias.

Paragrafo anico. As providéncias previstas no caput deste artigo nao prejudicam
nem impedem eventual oferta de dentincia ao Conselho Profissional no qual o
membro infrator pertenca, caso pertinente.

Art. 60. Para fins do estabelecido no artigo anterior, a Comissdo de Etica da ASP
observara o disposto no Regulamento Interno da Comisséo de Etica da ASP, a ser

aprovado em Assembleia Geral.




Secao V
Considerac¢des Finais

Art. 61. A convocacgéo dos 6rgdos deliberativos far-se-4 na forma do Estatuto,
garantido a 1/5 (um quinto) dos associados o direito de promové-ia.

Art. 62. No exercicio da gestdo, deverdo ser observadas as regras e os principios
da legislagdo civil acerca das atribuicbes e responsabilidades dos seus
administradores, considerando aprovadas as contas em Assembleia Geral
Ordinaria, na forma estabelecida neste Estatuto.

Art. 63. A Associacdo mantera a escrituragdo de suas receitas, despesas, em livros -

revestidos de todas as formas legais que assegurem sua exatidao e de acordo com
as exigéncias legais.

Art. 64. As atividades dos diretores e conselheiros, bem como as dos associados,
serdo inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro,

gratificaco, bonificacdo ou vantagem.

Art. 65. A Associagéo ndo distribuira lucros, resultados, dividendos, bonificaces,

participagbes ou parcela de seu patrimonio, sob nenhuma forma de pretexto.

CAPITULO V
DAS ELEICOES

Art. 66. A eleicdo para membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal da ASP
s&o realizadas a cada dois anos, sempre na segunda quinzena do més de
novembro, em data e local a ser determinado pelo/a Presidente com minimo de 15
(quinze) dias de antecedéncia.

§ 1° A apuragdo dos votos sera feita no proprio local, imediatamente apds o
encerramento do periodo eleitoral.

§ 2° O Conselho Diretor e o Conselho Fiscal eleitos tomardo posse oficial no dia

primeiro de janeiro do ano subsequente.
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§ 3° A data de posse dos novos Conselho Diretor e o Conselho Fiscal, prevista
neste artigo, podera ser prorrogada, em carater excepcional, obedecendo o
Regimento Interno da ASP.

Art. 67. S&o elegiveis para os cargos Conselho Diretor e o Conselho Fiscal os
Membros Efetivos e Membros Fundadores em pleno gozo de seus direitos e quites
com suas obrigacdes e deveres estatutarios, salvo o estabelecido nas Disposigoes
Gerais e Transitérias deste Estatuto.

Paragrafo dnico. S&o elegiveis para o cargo especifico de Presidente e Vice-
Presidente Conselho Diretor os Membros Fundadores e os Membros Efetivos, com
mais de 4 anos de associagdo nesta categoria.

Art. 68. Devem votar todos os Membros Efetivos e Fundadores em pleno gozo de .-

seus direitos e quites com suas obrigacdes estatutarias.

Art. 69. A eleicdo dar-se-a por votaggo secreta, e, em caso de chapa Unica, a
mesma devera ter pelo menos dois tercos dos votos do total de associados
votantes. Em caso de duas ou mais chapas, a elei¢do é definida por maioria simples
de votantes.

Paragrafo tnico. No caso de empate, havera votagdo em segundo escrutinio e,
persistindo o empate, seréo convocadas novas eleigdes no prazo de 15 (quinze)
dias.

Art. 70. No caso de algum dos membros vir a solicitar demiss3o, o Presidente deve
designar, entre os Membros Efetivos, um substituto, a ser referendado em
Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 71. O Membro Efetivo ou Fundador que n&o votar e n&o justificar sua auséncia

no prazo estabelecido fica sujeito a multa a ser definida em Assembleia Geral.

Art. 72. As chapas, compostas pelos cinco cargos devidamente preenchidos,
devem ser encaminhadas a Comissé&o Eleitoral, sempre até o titimo dia Gtil do més
de outubro.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO SOCIAL E FONTES DE RECURSOS
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Art. 77. No caso de dissolucdo da associagdo, os bens remanescentes seréo
destinados a outra instituicdo congénere privada, municipal, estadual ou federal por
deliberac@o dos associados na Assembleia Geral.

Paragrafo unico. No caso de dissolugcdo da instituicdo, os bens porventura
remanescentes serdo destinados a outra instituigdo congénere, com personalidade
juridica propria, obedecido o disposto no artigo 61 da Lei n® 10.406, de 10 de janeiro
de 2002 — Cdédigo Civil Brasileiro.

Art. 78. A mensalidade, paga por todos os associados da ASP, visa a manutencéo
da estrutura administrativa da entidade e aquisigéo de patriménio.

§ 1° O valor da mensalidade, conforme a categoria de membro, sera definido em
Assembleia Geral.

§ 2° O atraso no pagamento da mensalidade implica em cobranga de multa e juros,
conforme definido em Assembleia Geral e legislacéo em vigor.

Art. 79. A Taxa de Rateio possui a mesma natureza, juridica e econdémica, da
mensalidade, e as receitas, dela advindas, constituem fonte suplementar, destinada
aqueles gastos emergenciais, urgentes e imprescindiveis, em caso de deficiéncia
orcamentaria ou falta de caixa. O valor desse rateio sera decidido em assembleia
geral, ordindria ou extraordindria, e obrigara todos os associados ao seu
pagamento.

Art. 80. As taxas especificas compreendem:

| - taxa de uso da sede para atividades individuais dos membros da ASP e para
realizacao de grupos de estudos coordenados por colaboradores nao associados,
conforme estabelecido em Regimento Interno;

Il - taxas extraordinarias a serem decididas em Assembleia Geral, sempre que se

fizer necessario.

Paragrafo unico. O valor de cada taxa sera definido pela Diretoria, podendo ser
levado para discussao e aprovacao em Assembleia Geral se necessario, devendo
ser diferenciado conforme as categorias de membros da ASP.

CAPITULO VI
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DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 81. A prestacdo de contas da ASP observara, no minimo:

| - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il - a publicidade, no encerramento de exercicio fiscal, do relatério de atividades e
das demonstracdes financeiras da Associagao, através de qualquer instrumento de
comunicacdo, inclusive, colocagdo dos documentos em mural localizado na
Secretaria,

Il - a apresentagdo a qualquer associado, mediante requerimento ao Conselho
Fiscal, das certidées negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS;

IV - a realizacdo de auditoria, quando necessaria, para demonstracéo da aplicagao
e direcionamento do recursos obtidos pela Associacdo, perante & Assembleia
Geral, ao término do mandato, caso haja duvidas sobre & correta aplicagdo dos
recursos.

CAPITULO VI
DA REFORMA, DISSOLUGCAO E EXTINGAO DA ASSOCIAGAO

Art. 82. O Estatuto Social entrara em vigor na data de seu registro em Cartério de
Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Art. 83. O presente Estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo, por decisdo
de 2/3 (dois terc}os) dos presentes a Assembleia Geral, especialmente convocada
para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria
absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um terco) nas convocagoes
seguintes e entrara em vigor na data de seu registro em Cartério.

Art. 84. A Associacdo podera ser dissolvida ou extinta pela vontade expressa de
2/3 (dois tergos) dos associados presentes em Assembleia Geral, especialmente
convocada para esse fim, caso ndo concretize a consecucéo de suas atividades

principais ou se estas se tornarem inexequiveis a juizo da maioria dos associados.
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Art. 85. Dissolvida a Associacdo, o remanescente do seu patriménio liquido, sera
destinado a entidade de fins ndo econdmicos, designada por deliberacdo dos
associados, a instituicdo municipal, estadual ou federal, de fins idénticos ou

semelhantes.

Paragrafo Gnico. N&o existindo no Municipic ou no Estado, em que a Associagéo
tiver sua sede, instituicdo que desenvolva a mesma atividade disciplinada neste
Estatuto, o que remanescer do seu patriménio deveré ser ofertado a entidade de

fins idénticos ou semelhantes.

CAPITULO Vill
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 86. O exercicio social da Associagao coincidira com o ano civil, encerrando-se
a 31 de dezembro de cada ano civil.

Art. 87. Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Diretor e referendados
pela Assembleia Geral.

Art. 88. A ASP ndc pode tomar parte em manifestagées politico-partidarias ou
religiosas, salvo em defesa do exercicio da Psicanalise, respeitada a legislacédo
brasileira.

Art. 89. A Diretoria ou os membros integrantes da ASP n&oc sao responsaveis,
coletiva ou individualmente, pelos atos que um ou mais membros venham a praticar

sem sua aquiescéncia.

Art. 90. O presente Estatuto é passivel de reformulagéo, em qualquer tempo, por
decisdo de 2/3 (dois tercos) dos presentes em Assembleia Geral Extraordinaria,
convocada especialmente para este fim, com a presenga obrigatoria de, no minimo,
dois tercos da totalidade dos associados com direito a voto.

Art. 91. O presente Estatuto serd complementado por Regimento Interno, a ser

aprovado em Assembleia Geral por maioria simples dos votantes.

Paragrafo unico. O Regimento interno versara sobre o funcionamento, estrutura e
organizagao da ASP, respeitados os termos deste Estatuto.




Art. 92. Os casos néo previstos neste Estatuto serdo resolvidos em Assembleia
Geral Extraordinaria.

Art. 93. Fica eleito o foro da Comarca de Caruaru, Estado de Pemambuco, para
discussao e solucéo de qualquer acéo fundada neste Estatuto Social.

Art. 94. O presente Estatuto Social aprovado em Assembleia Geral, especialmente
convocada para este fim, entra em vigor nesta mesma data.

Caruaru/PE, 24 de novembro de 2021.

Edson Leandro de Almeida — Presidente
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